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Introduction : un cont�xt� compliqué mais d�s ambitionsaffiché�s
Lancée dans un processus profond de transformation depuis de nombreusesannées, notre cité entame un nouveau tournant à l’aube de cette nouvellemandature.
S’appuyant sur la stratégie du projet de Ville « LLO 2050 » adoptée en 2021, ladéclaration de politique communale de la nouvelle majorité communale se veutambitieuse afin de renforcer notre statut de 5e ville wallonne.
En s’inscrivant dans la philosophie du Projet de Ville, nous assurons la cohérenceet la continuité des actions mais la nouvelle majorité s’engage à réaliser desévaluations régulières du Projet de Ville afin que celui-ci puisse égalementévoluer si nécessaire.
Nous ne pouvons pas évoquer notre stratégie sans évoquer le contexte financiercar comme le dit le dicton, « l’argent est le nerf de la guerre ».
Les villes et communes wallonnes font plus que jamais face à de lourdescontraintes budgétaires. Le financement des 4P, pensions, pauvreté, police,pompiers, pèse toujours plus sur les budgets communaux.
Ayant l’obligation d’agir avec des moyens qui s’annoncent limités, l’efficiencesera donc au cœur de l’action communale, qui laissera une part importante auxévaluations des politiques publiques et impliquera l’élaboration d’un budgetbase zéro.
Néanmoins, nous appelons l’ensemble des différents niveaux de pouvoir à revoirle financement des communes et trouver des solutions structurelles afin depermettre aux communes, notamment celles qui constituent le centre d’uneagglomération, de jouer leur rôle dans des conditions acceptables.
Une action communale affaiblie, c’est le citoyen qui en pâtit.
Conscients des difficultés, nous ne pouvons pas céder au fatalisme et nousmaintenons notre volonté de mener une politique ambitieuse, d’aider notreVille à évoluer et à accueillir de nouvelles opportunités.
Développement économique, emploi, formation mais également mobilité,logement et transition environnementale, les défis sont nombreux. La nouvellemajorité fixe donc ses priorités qui seront par la suite déclinées à travers le PlanStratégique Transversal.
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Notre action se structurera autour de 4 axes :
1. Une Ville à l’
ttr
ctivité renforcée
2. Une Ville dyn
mique, ouverte et solid
ire
3. Une Ville qui répond 
ux enjeux environnement
ux
4. Une Ville à l
 gouvern
nce moderne et effic
ce

Si la politique communale est plurielle et se doit d’être transversale, des secteurs
prioritaires sont identifiés par la nouvelle majorité PS-MR et feront l’objet d’une
attention renforcée :
· L’économie et l’emploi
· La politique sportive
· La sécurité
· La gouvernance budgétaire
· L’attractivité du centre-ville
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1 Un� Vill� à l’attractivité r�nforcé�
1.1 Economie et emploi

Miser sur une économie diversifiée
La Louvière a toujours connu une activité économique dynamique. Bien que ledéclin industriel ait affaibli considérablement notre territoire, nos zonesd’activités économiques ont vu s’installer de nouvelles entreprises créatricesd’emplois et d’opportunités.
Selon les statistiques de l’IWEPS, plus de 30.000 personnes travaillent chaquejour à La Louvière, symbole du rôle essentiel de notre Ville dans l’économiewallonne. Nous devonsmaintenant tirer profit de l’attractivité de notre territoireet affirmer notre statut de pôle économique afin que ce développement puissebénéficier à la population louviéroise.
La majorité PS-MR misera sur économie qui se diversifie et qui attire égalementdes secteurs innovants et porteurs d’opportunités comme l’économie circulaireet le secteur digital mais soutiendra également des secteurs forts du territoirecomme le secteur hospitalier qui peut compter sur deux hôpitaux de renom etle secteur de la logistique dont l’activité est un atout pour les entreprises locales.
Les zones d’activités économiques créées sur le territoire représentent unpotentiel foncier à disposition de ces nouveaux secteurs. La majorité misera surces espaces économiques comme l’extension de Garocentre à proximitéimmédiate du canal, le nouveau zoning Urbanica destiné à accueillir des TPE etPME ou encore le développement du zoning de Mon Gaveau afin de stimulerl’installation de nouvelles entreprises.
Avec le soutien du bureau d’accueil des investisseurs et de l’IDEA, unaccompagnement sur mesure sera proposé aux porteurs de projets etentreprises souhaitant s’établir sur le territoire. De la start-up à l’entrepriseinternationale, chaque profil doit pouvoir trouver une solution sur le territoirelouviérois.
Pour stimuler la croissance économique, nous pourrons compter sur despartenaires locaux comme le Port Autonome du Centre et de l’Ouest, l’InvestMons-Borinage Centre, l’IDEA ou encore la couveuse d’entreprise Avomarc.
Au cœur du parc Boël, le Château est destiné à devenir un lieu d’accueil,d’échange et de réflexion pour l’écosystème économique louviérois et le milieuacadémique.

Mobile User
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Soutenir l’emploi local et de qualité
En attirant de nouvelles entreprises, c’est l’emploi local qui doit en ressortirgagnant.
Faciliter la rencontre entre les entreprises locales et les travailleurs peut s’avérerplus complexe qu’il n’y parait, face à des acteurs multiples.
Afin de mener des actions coordonnées et centralisatrices avec les acteurs del’emploi et de la formation, la majorité PS-MR travaillera à la création d’uneplateforme regroupant l’ensemble des initiatives en matière d’emploi etformation sur le territoire comme le Carrefour des métiers, l’IFAPME, la MRC, leForem, le Bassin Hainaut Centre, le CPAS et le Pôle Hainuyer.
Les collaborations avec les entreprises présentes sur le territoire doivent êtreaccrues afin de faciliter leurs démarches de recrutement.
Enfin, nos entreprises locales, parfois méconnues du grand public, sontconstamment en recherche de nouveaux talents. Afin de les faire connaître etde mettre en lumière les opportunités présentes sur le territoire, noustravaillerons sur l’organisation d’un salon de l’emploi dédié aux entreprises duCœur du Hainaut,
Le CPAS comme acteur de l’emploi
Outre les entreprises, le CPAS joue également un rôle majeur dans la remise àl’emploi à l’échelle locale. La nouvelle majorité s’engage à soutenir les initiativesmenées dans le cadre de la remise à l’emploi comme le Pré Vert, le magasincitoyen, la recyclerie et la Ferme Delsamme.
Les défis socio-économiques sont croissants et nécessitent une attentionparticulière. Les centres de réinsertion du CPAS de La Louvière jouent un rôleessentiel dans l’inclusion et la cohésion sociale.
Ces centres doivent renforcer leur soutien, indispensable aux personnes ensituation de précarité, en leur offrant des outils et des ressources leurpermettant de retrouver leur autonomie et leur dignité. Les centres deréinsertion favorisent l’employabilité des bénéficiaires grâce à des programmesde formation et de développement des compétences.
Une amélioration des infrastructures et l’intégration de nouvelles technologiespermettront d’élargir les programmes actuellement en place et de répondre àune demande de formation adaptée aux exigences du marché du travail actuel.
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1.2 Form
tion
Pour un enseignement supérieur présent à La Louvière
La majorité PS-MR souhaite que la Ville de La Louvière devienne un pôled’excellence en matière d’enseignement supérieur afin de répondre aux besoinsdes secteurs économiques et non marchands implantés sur son territoire.
Pour réaliser cette ambition, la majorité PS-MR s’engage à développer despartenariats solides et à mettre en œuvre des projets qui renforcerontl’attractivité de notre territoire. Les efforts de lobbying et de négociation avecles acteurs de l’enseignement supérieur, qu’il s’agisse des universités ou deshautes écoles, seront poursuivis.
S’il est difficilement concevable de voir une université s’implanter sur leterritoire louviérois, des modèles de formation plus souples comme descertificats universitaires ou masters complémentaires pourraient y voir le jour.
En partenariat avec les Hautes Écoles, la majorité PS-MR vise à mettre en placedes formations de bacheliers adaptées aux exigences du marché du travail etaux aspirations des étudiants, garantissant ainsi des débouchés professionnelspertinents et durables, notamment dans des secteurs clés de notre régioncomme le paramédical ou la logistique.
L’identification d’un lieu stratégique capable d’accueillir des formationsd’enseignement supérieur au cœur de La Louvière sera opérée. Ce lieu devrarépondre aux exigences modernes de formation et favoriser un cadre optimalpour les étudiants et les enseignants.
Le château Boël et ses écuries seront aménagés pour devenir un site deréférence, combinant incubateur d’entreprises et enseignement supérieur. Cesite offrira une infrastructure de qualité pour des formations diversifiées tout encréant des passerelles entre lemonde de la formation et lemonde économique.
La formation comme levier à l‘emploi
L’accès à l’éducation et à la formation tout au long de la vie est un levier essentielpour tout un chacun. La majorité PS-MR s’engage à construire une ville oùchacun, à tout âge et quelle que soit sa situation professionnelle, peut acquérirde nouvelles compétences, notamment grâce à la formation continue.
La majorité PS-MR aspire à obtenir le prestigieux label Unesco de « Villeapprenante ». Ce réseau mondial, que la Ville pourrait intégrer, permettrad’échanger de bonnes pratiques, de bénéficier de nouvelles ressourcespédagogiques et d’élargir l’offre de formation en collaboration avec despartenaires internationaux.
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La Louvière s’inscrira pleinement dans le projet ambitieux de « Territoire zérochômeur » mis en place par la Région Wallonne. Ce projet vise à redéfinir lesdynamiques de l’emploi et l’inclusion sociale sur le territoire. Chaque personnepossède des compétences et des talents qui peuvent bénéficier à tous. Un descanaux de développement vise à redonner confiance et dignité aux personnesen situation de chômage en valorisant ses compétences.
En réunissant le secteur économique et le secteur de la formation, La Louvièreoffrira un pôle d’offre de formation en alternance. Ce pôle permettra d’adaptercette offre en fonction du besoin des entreprises implantées sur le territoire etdans la région, favorisant ainsi l’insertion professionnelle en anticipant lesévolutions du marché du travail.
Enfin, la majorité PS-MR souhaite adapter les formations aux métiers en pénurieet aux spécificités locales, afin que les jeunes qui terminent leur cursus puissentrapidement trouver un emploi.
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1.3 Commerce
La relance du commerce est une priorité immédiate pour la majorité PS-MR. Missous pression à la suite des crises Covid et énergétiques et faisant à laconcurrence du commerce en ligne, le secteur du commerce a fait face à denombreuses difficultés.
De par notre situation géographique centrale, le commerce louviérois faitégalement face à la concurrence de Mons, Charleroi et Nivelles. Cette centralitédoit maintenant être utilisée à notre profit.
Un accompagnement renforcé et un accueil dynamique
Récemment créé, le BiLL, bureau d’accueil des investisseurs, s’érige commel’interlocuteur de premier plan pour les commerçants et les investisseurscommerciaux sur le territoire louviérois. La majorité PS-MR souhaite accroîtrel’offre d’accompagnement proposée par le BiLL. Un diagnostic des difficultésrencontrées par les commerçants sera réalisé afin que chaque problème puissetrouver réponse.
Le BiLL jouera également un rôle accru dans la prospection de nouveauxcommerces. Un accueil sur mesure afin de trouver le meilleur emplacementpossible et ainsi avoir une offre équilibrée et cohérente sur l’ensemble ducentre-ville.
La Ville, via ses maternités commerciales, propose également une rampe delancement pour les porteurs de projets qui bénéficient d’un loyer modéré maiségalement du soutien et des conseils du BiLL.
Relancer l’attractivité du centre-ville
Face à des cellules vieillissantes et des loyers parfois surestimés, la sensibilisationauprès des propriétaires continuera afin de réduire la vacance commerciale. Descellules modernes et accueillantes sont évidemment une source d’attractivité,tant pour attirer de nouveaux commerçants, que pour les clients potentiels.
Le cadre urbain est également un vecteur d’attractivité du centre-ville. Ce cadrese doit d’être agréable et convivial, permettant d’attirer les visiteurs et defaciliter la flânerie. Des aménagements urbains seront donc réalisés dans le butde renforcer le cadre de vie du centre-ville.
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1.4 Sport
Vecteur de développement social et d’intégration, le sport est essentiel à lacohésion de notre société.
Nous souhaitons faciliter la pratique sportive et l’accès à celle-ci, en particulierpour les jeunes.
Avec plus de 150 clubs sur son territoire, La Louvière possède une vie sportivedynamique, capable de s’adresser au sport de loisir mais également au à lacompétition de de haut-niveau.

Accés à la pratiqu� sportiv� pour tous
Faciliter l’accès à la pratique sportive pour tous les citoyens de La Louvièrerepose sur une démocratisation des infrastructures et des activités sportives.
Cette ambition se traduit par des tarifs solidaires permettant aux familles endifficulté financière de profiter des infrastructures municipales, tout en rendantcertaines activités gratuites ou à coût réduit pour les jeunes et les établissementsscolaires.
Une attention particulière est accordée à la mixité et à l’inclusion en soutenantactivement le sport féminin par des campagnes de sensibilisation et dessubventions ciblées. Des programmes adaptés sont également mis en place pourles personnes en situation de handicap, avec une collaboration renforcée entrela commune et les clubs locaux.
Parallèlement, la santé publique est au cœur de cette stratégie grâce à desinitiatives à thème « Sport-Santé », telles que des marathons solidaires ou descours collectifs en plein air, qui encouragent une pratique régulière et bénéfiquepour tous.
En partenariat avec des acteurs du secteurmédical, des actions de sensibilisationsont menées pour souligner l’importance de l’activité physique dans laprévention des maladies chroniques.
Enfin, un programme spécifique est conçu pour les seniors, proposant desactivités physiques douces comme la marche nordique, le yoga ou l’aquagym,afin d’améliorer leur santé globale, leur équilibre et leur bien-êtrepsychologique.
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Mod�rnisation �t création d'infrastructur�s sportiv�s

La modernisation et la création d’infrastructures sportives constituent un piliercentral de la politique sportive de La Louvière.
Un audit complet des installations sportives existantes permettra d’évaluer leurétat, leur accessibilité et leur usage, offrant ainsi une vision claire pour prioriserles rénovations selon les besoins des quartiers et les déséquilibres équipementsdisponibles.
En parallèle, des espaces sportifs en rue, comme des terrains multisports, desskateparks, des pistes de jogging ou encore des zones de fitness extérieur, serontcréés ou rénovés afin de renforcer l’offre de proximité et encourager la pratiquelibre et spontanée. Les infrastructures scolaires seront également moderniséespour une utilisation mixte, à la fois scolaire et associative.
Par ailleurs, des projets structurants verront le jour pour positionner La Louvièrecomme une référence sportive régionale. Le complexe multisport prévu sur lesite de l’ancien CCC regroupera de nombreuses disciplines sportives, tandis quele Stade Tivoli sera transformé en un complexe d’athlétisme moderne intégrantune salle indoor, répondant ainsi aux besoins des sportifs amateurs commeprofessionnels.
La durabilité et l’accessibilité guideront chaque projet. Les nouvellesinfrastructures intégreront des normes écologiques, notamment vial’installation de panneaux solaires et des solutions d’économie d’énergie. Enfin,toutes les installations respecteront les standards d’accès pour les personnes àmobilité réduite, garantissant une pratique sportive inclusive et équitable pourtous les citoyens.
Souti�n aux clubs �t évén�m�nts sportifs

Renforcer le soutien aux clubs et dynamiser les événements sportifs à LaLouvière passe par un accompagnement financier et structurel adapté. Les clubslocaux bénéficieront d’un appui accru en fonction de leur impact social et sportifdans la commune, notamment grâce à un fonds spécifique destiné aux initiativesnovatrices et inclusives.
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Au-delà du financement, l’accent sera mis sur la formation continue deséducateurs, arbitres et bénévoles, en partenariat avec les fédérations sportives,pour leur permettre d’aborder des thématiques essentielles telles quel’inclusion, la lutte contre le harcèlement ou encore la gestion des conflits.
Pour renforcer le lien social et promouvoir La Louvière comme une destinationsportive, des événements variés seront organisés. Cela inclut des tournoisinterquartiers favorisant la convivialité et l’interaction entre les habitants, ainsique l’accueil de compétitions régionales ou nationales, participant aurayonnement de la commune et au développement économique local.

Sport �n ru� �t animation d�s quarti�rs
Favoriser la pratique sportive au sein des quartiers est une priorité pourrenforcer la cohésion sociale et l’accessibilité du sport. Des espaces de proximité,tels que des terrains multisports, des parcours santé ou des zones de fitnessextérieur, seront développés en concertation avec les habitants, afin derépondre aux attentes locales.
En parallèle, des initiatives citoyennes seront encouragées grâce à un budgetparticipatif, permettant aux associations et aux habitants de proposer et de co-construire des projets sportifs innovants.
Ces aménagements permettront d’offrir des lieux de pratique sportive libre etspontanée tout en valorisant l’animation sociale des quartiers, avec des activitésorganisées par les associations locales. L’objectif est de faire du sport un outil delien social, accessible à tous et présent au cœur de la vie des quartiers.
Gouv�rnanc� �t innovation sportiv�
Une gouvernance participative et une ouverture à l’innovation serontessentielles pour développer une politique sportive ambitieuse.
La création d’un Observatoire communal du sport permettra de regroupercitoyens, clubs et élus pour évaluer les besoins et orienter les priorités enmatière d’infrastructures, d’événements et d’initiatives sportives. Cet organeconsultatif jouera un rôle-clé dans la co-construction des politiques locales.
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L’innovation sera également au rendez-vous avec un soutien renforcé auxnouvelles pratiques sportives, comme l’e-sport, le padel ou les sports urbains,qui attirent de plus en plus de jeunes.
Par ailleurs, des partenariats public-privé seront encouragés pour le financementet la promotion des événements, ainsi que pour l’équipement desinfrastructures sportives. En mobilisant tous les acteurs, La Louvière pourradevenir un laboratoire d’innovations sportives au service de ses citoyens.
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1.5 Culture
La Ville de La Louvière est riche de son passé industriel mais nous ne pouvonsparler de richesse sans mentionner ses traditions folkloriques et culturelles. Si laculture est un levier essentiel du redéploiement de La Louvière, elle est aussivectrice d’émancipation et de multiculturalité. Le développement culturelcontribue indubitablement au développement de la région. Le maillageinstitutionnel et ses institutions culturelles constituent un atout de choix dans ledéveloppement global.
La Louvière est une terre d’accueil pour un grand nombre d’artistes et jouemême le rôle de pôle culturel concentrant de nombreux opérateurs culturels.Depuis de nombreuses années, La Louvière a la chance de compter sur denombreuses institutions muséales, sur une maison du tourisme et sur un centreculturel à vocation régionale.
Les spécificité du territoire louviérois se retrouvent dans l’orientation desactivités culturelles mais également dans le folklore et par la tradition ducarnaval qui ne cesse de rencontrer un engouement populaire.

Mise en lumière de nos musées
Forte de ses nombreux musées, notre Ville peut se targuer d’avoir une offreculturelle prolifique et variée.
Parfois méconnue, cette offre fera l’objet d’une promotion accrue afin de lesmettre en valeur. L’initiative de type P.A.R.C, Pôle des Arts en Région du Centre,permettra de regrouper et de valoriser les initiatives présentes à La Louvièremais également à l’échelle de la Région du Centre, favorisant une offretouristique intégrée et plus large.
Une offre culturelle élargie
Si la cité des Loups possède déjà une offre étoffée grâce à son centre culturel, lamajorité PS-MR souhaite réinventer ses animations et activités culturelles afind’élargir l’offre culturelle et ainsi permettre à chacun de ses citoyens dedécouvrir et de participer activement à la culture louviéroise.
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Même si la culture a déjà bien investi notre Ville, celle-ci doit davantage seconcentrer sur son accès tant en étant au plus proche du citoyen.ne, dans sadiversité d'offres culturelles tant dans l’accueil des artistes louviérois.es.
Afin de soutenir cette philosophie, la Palace sera un espace alternatif musical encentre-ville, destiné à soutenir en priorité la diffusion et la promotion d’artisteslocaux, en créant un comité de concertation pour la programmation du Palace,incluant des représentants de Central, de la Ville et des associations. Le travailsur l’offre culturelle doit se faire en assurant une diversité et un équilibre dansla programmation, intégrant à la fois des événements populaires et desinitiatives culturelles plus spécifiques.
Le Louv’Expo et Central joueront un rôle plus important dans l’animationculturelle de la Ville, proposant une offre complémentaire et articulée.
Afin de renforcer le lien avec les habitants, d’ancrer les actions culturelles dansla vie quotidienne des quartiers et d’apporter des événements culturelsdirectement auprès des citoyens, nous voulons également organiser desévénements culturels dans les quartiers, tels que des festivals de rue, desspectacles en plein air et des ateliers participatifs.
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1.6 Tourisme
Le tourisme constitue un phénomène majeur de la société contemporaine,notamment à travers les enjeux économiques, politiques, culturels, sociaux etenvironnementaux qu’il incarne et suscite.
Un tourisme qui mise sur ses ressources naturelles, culturelle et sur sonpatrimoine UNESCO
Les ressources dont nous disposons sur notre territoire, telles que les terrils, leCanal historique, le site minier de Bois-Du-Luc, sont désormais intégrées commede réels atouts et continueront à être développées.
Dans cette optique, nous pourrons capitaliser sur les voies d’eau et investir lesberges avec des événements dédiés aux loisirs, à la culture ainsi que des espacesHoreca temporaires en période estivale, à l’instar de l’événement week-end aubord de l’eau. Nous comptons aussi mettre l’animation culturelle au service dudéveloppement touristique durable des terrils.
Avec l’acquisition du Domaine Boël, un nouvel espace vert de 20 hectares seraouvert au public et accessible directement depuis le centre-ville. Cet écrin deverdure sera un atoutmajeur de notre centre-ville et pourra également accueillirdes animations en son sein au retour du beau temps.
Toutes ces richesses seront connectées grâce à un nouveau réseau de points-nœuds pédestres qui permettront de relier les terrils, le canal, le parc Boël, lecentre-ville et les sites d’intérêt touristique.
Un tourisme qui investit la Ville
Outre les espaces naturels, le tourisme se développera aussi dans nos rues etnos places, grâce à la mise en place de nouveaux parcours thématiques dans lacontinuité des itinéraires Vhello, des balades guidées, de la boucle culturelle …
Afin de développer les courts séjours et de faciliter l’accès aux attractionstouristiques et fluviales, une aire de motorhome sera aussi créée à côté ducélèbre Ascenseur à bateaux de Strépy-Thieu.
Le street-art, désormais bien implanté dans notre Ville, continuera à prendreson envol afin de rappeler des éléments de la culture, du passé, du patrimoineculturel et du folklore louviérois.
Enfin, nous établirons une offre touristique globale, à l’échelle de la Région duCentre, en partenariat avec les communes et les opérateurs touristiques(musées, attractions, HORECA,...) qui en font partie. En renforçant les synergies
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entre les communes, via la Maison du Tourisme, ainsi que la communication surles activités proposées, nous serons à même de créer une offre intégrée etpermettant de renforcer l’attractivité touristique de notre région.
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2 Un� Vill� dynamiqu�, ouv�rt� �t solidair�
2.1 Jeunesse

A La Louvière, nous avons la chance de compter sur une population jeune etdynamique, avec plus de 23% de moins de 20 ans sur notre territoire. Cettejeunesse représente une richesse et un potentiel de développement pour notreVille.
Mais cette jeunesse représente également un défi : nous devons pouvoir luioffrir des opportunités de s’épanouir mais aussi, leur donner l’envie de rester àLa Louvière pour contribuer à la prospérité de notre Ville.

Les jeunes, acteurs de leur Ville
Forte de ces constats, la majorité PS-MR veut développer une politiqueambitieuse axée sur la jeunesse. Nous souhaitonsmettre en place une démarcheinclusive et participative, où les jeunes seront acteurs des décisions qui lesconcernent.
En collaborant avec les jeunes, nous voulons identifier les défis qu'ils rencontrentet co-construire des solutions adaptées à leurs aspirations.
Nous voulons notamment renforcer la prise en compte de l’avis des jeunesconcernant l’aménagement de lieux qui leur seront destinés. En effet, en tantqu’utilisateurs de ces espaces, il est primordial que ceux-ci correspondent à leursbesoins et à leurs attentes.
Nous voulons également continuer à donner la parole aux jeunes, à travers lemaintien du conseil consultatif des jeunes louviérois. Ce conseil leur permetnotamment de proposer des projets, des idées et de faire remonter des sujetsqui leur tiennent à cœur pour les concrétiser au niveau politique.
Une Ville qui répond aux attentes de sa jeunesse
Nous devons aussi veiller à ce que nos jeunes puissent se divertir, pratiquer lesport de leur choix ou encore, suivre des formations pour accéder à l’emploi deleur choix. Ce renforcement de l’attractivité de notre Ville permettra de donnerenvie aux jeunes de s’y installer et de faire partie de son avenir.
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Comme évoqué précédemment, la majorité PS-MR souhaite donc doter notreVille d’infrastructures sportives et culturelles modernes, qui rencontrent lesattentes et demandes de notre jeunesse.
Nous voulons également mettre en place de nouvelles formations, répondantaux besoins du marché de l’emploi et permettant aux jeunes de se former etensuite, de travailler dans notre Ville.
L’accès à un premier logement s’apparente souvent au parcours du combattantpour les jeunes. La majorité lancera les logements jeunes, des logements publicsà loyers modérés et dédiés aux jeunes travailleurs louviérois.
Permettant d’une part de répondre à la problématique de l’accès au logement,cette mesure permettra également à la jeunesse louviéroise de vivre en pleincentre-ville tout en bénéficiant d’un loyer réduit.
Les projets proposés dans cette Déclaration de Politique Communale visent,entre autre, à éviter la fuite des jeunes et, notamment, des jeunes travailleurset diplômés.
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2.2 Seniors
Assurer la vie dynamique de nos seniors
Même si la politique des seniors commence à s’étoffer, les possibilités sontencore énormes. La majorité s’engage à développer une politique beaucoupplus large, notamment en revoyant l’offre des Centres Communautaires.
La vie des seniors n’a jamais été aussi dynamique, un programme étofféd’activités verra le jour. Grâce à un accès facilité aux offres sportives etculturelles ou via les activités intergénérationnelles, les seniors bénéficierontd’un environnement où leur épanouissement est la priorité.
L’autonomie et le soutien
Outre une vie active, la priorité se porte également sur le maintien del’autonomie et du bien-être. Pour cette nouvelle mandature, les défis sontnombreux :
A travers les activités de proximité, nous lutterons contre l'isolement avec lacollaboration des asbl œuvrant sur notre territoire et en organisant desinitiatives de proximité comme les « cafés papotes » ou les clubs seniors.
Enfin, les projets spécifiques à la santé - déjà existants au sein de la Ville - serontintégrés au service du plan de cohésion sociale afin de poursuivre les projets, dedévelopper les activités (Think Pink, journée santé pour les jeunes, …) et demettre en place une politique santé sur le territoire.
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2.3 Inclusion
À La Louvière, nous croyons fermement que chaque citoyen, quelle que soit sonorigine, son statut ou ses capacités, mérite d'être pleinement intégré et valoriséau sein de notre Ville. Il est indispensable de pouvoir garantir à tous les habitantsde notre Ville un accès aux mêmes opportunités, services et ressources.
Mais l’inclusion ne se limite pas à la simple tolérance. En effet, inclure lescitoyens, c’est aussi leur permettre de créer des liens sociaux tout enpromouvant la solidarité et en luttant contre les discriminations. En soutenantdes initiatives qui encouragent la participation active de tous les citoyens, nousrenforçons le tissu social de La Louvière et contribuons à une meilleure qualitéde vie pour chacun.
Un� vi� associativ� rich� �t inclusiv�
C’est pourquoi la majorité PS-MR veut soutenir la vie associative louviéroise, enla rendant encore plus rassembleuse. Nous voulons notamment maintenir unprogramme d’activités varié et dynamique au sein des maisons citoyennes.
Celles-ci jouent en effet un rôle capital : permettre à des habitants d’un quartierd’organiser des activités communes, notamment en favorisant les rencontresintergénérationnelles ou pour promouvoir la diversité.
Active dans de nombreux secteurs comme le sport, la jeunesse, le folklore, laformation ou encore la culture, la vie associative un est un acteur essentiel dudynamisme de notre Ville.
La majorité PS-MR accorde également une grande place aux activités dequartiers, qui permettent à des habitants de se rencontrer, d’échanger etd’apprendre à se connaître. Nous voulons maintenir le soutien financier qui estaccordé aux ASBL, aux comités de quartier ainsi qu’aux ducasses afin de les aiderà poursuivre leurs activités qui sont essentielles en matière de cohésion sociale.
L’égalité d�s g�nr�s au co�ur d� notr� politiqu�

Nous voulons également placer la lutte pour l’égalité des genres au cœur denotre politique d’inclusivité. Pour y parvenir, nous comptons renforcer lesactions et les projets du Conseil Consultatif de l’égalité Femmes-Hommes.
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Nous allons mettre en place une nouvelle réflexion sur les objectifs de ce conseilafin d’intégrer toutes les questions de genre dans son action. Les collaborationsavec d’autres acteurs, comme le Plan de Cohésion Sociale, C’est Central, doiventégalement être renforcées afin de donner plus de poids et de résonance auxdifférentes initiatives.
Pour parvenir à faire changer les mentalités et que chacun puisse prendreconscience de son rôle pour réduire les inégalités, la majorité PS-MR souhaiteaussi intensifier les actions de sensibilisation.
Nous souhaitons d’ailleurs développer de nouvelles actions en collaborationavec les écoles du primaire et du secondaire afin de sensibiliser, dès le plus jeuneâge, à l’égalité des genres. Car c’est également à travers l’éducation que nouspourrons faire changer les mentalités.
Enfin, nous voulons également former les agents d’accueil et ceux de la Zone dePolice pour qu’ils puissent déceler et réagir plus rapidement lorsque des faits deviolences intrafamiliales sont commis.
L’égalité des genres, c’est aussi pouvoir soutenir et répondre aux problèmes quepeuvent rencontrer les personnes LGBTQIA+, notamment en matière destigmatisation et de discrimination. La majorité PS-MR veut mettre en place desinitiatives ciblées, permettant de créer un environnement où chacun se sent ensécurité, respecté et accepté.
Nous souhaitons également développer des collaborations avec les maisons arc-en-ciel du Hainaut pour organiser des séances d’information, pour créer desactivités traitant de la thématique des genres ou encore, pour créer desmoments de rencontres conviviales.
La majorité PS-MR compte aussi renforcer la sensibilisation, notamment auprèsdes employés communaux et des agents de la Zone de Police afin de garantir unaccueil respectueux de toutes les personnes, à travers la “formation genre”.
Enfin, nous voulons mieux communiquer sur les actions menées par le centreculturel - C’est Central - qui, à travers sa programmation, propose du contenurelatif à l’égalité des genres et aux discriminations que peuvent rencontrer lespersonnes LGBTQIA+.
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Un� Vill� �ncor� plus inclusiv�
La majorité PS-MR souhaite rendre notre Ville encore plus inclusive, notammentpour les personnes en situation de handicap. Notre volonté est de faire en sorteque, pour chaque nouveau projet, l’inclusivité et l’accessibilité deviennent despréoccupations majeures.
Nous voulons notamment poursuivre les actions menées par le ConseilConsultatif de la Personne en situation de Handicap, qui formule desrecommandations et propose des actions de sensibilisation dans notre Ville.
Nous intégrerons également la notion de « handistreaming » dans les différentespolitiques menées, en vérifiant si le projet a un impact sur les personnes ensituation de handicap et essayant de limiter au maximum les impacts négatifs.
Nous souhaitons aussi rendre le sport, les événements, la culture et lesbâtiments et espaces publics entièrement accessibles aux personnes en situationde handicap. Différents projets sont prévus, notamment en organisant desséances de handisport ou en soutenant les clubs qui œuvrent à l’intégration despersonnes en situation de handicap. Des visites guidées sont également prévuespour rendre nos musées accessibles. Enfin, des aménagements seront réalisésafin de faciliter l’accès à nos lieux publics.
Nous voulons également mettre en place des formations en langue des signesau sein des écoles et des services communaux, afin qu’un plus grand nombre depersonnes puisse communiquer avec les personnesmalentendantes ou sourdes.
La multiculturalité : une richesse pour notre Ville
Nous voulons que chaque louviérois se sente chez lui sur notre territoire maisaussi, que les personnes étrangères puissent être soutenues dans leurintégration. Nous souhaitons également les aider dans leurs démarches derecherche d’emploi via le CPAS ou le CeRAIC.
Enfin, notre volonté est de renforcer les liens avec les communautés présentessur le territoire par la création d’événements permettant de rassembler lesdifférentes communautés et de créer des liens entre elles.
Cette multiculturalité soutenue grâce aux jumelages établis avec les paysprésentant une diaspora importante sur le territoire.

Jean-Marie HUET



23

2.4 L
 vie de proximité
L’ambition de la majorité PS-MR est de rendre les citoyens acteurs de leur Villeet de leur quartier. Il est en effet important de rendre nos quartiers vivants, d’ycréer des activités et de les transformer en lieux de rencontre afin de renforcerla cohésion entre les habitants.
L�s habitants, mot�urs d� cohésion
Nous comptons développer l’utilisation du réseau social de quartier, un réseausocial qui se veut positif et qui se développe entre voisins, à l’image du réseauHoplr lancé en 2021. Celui-ci permet à des habitants d’un même endroit decommuniquer entre eux et d’échanger sur la vie de leur quartier.
Nous voulons également relancer les relais de quartier, qui jouent un rôle trèsimportant en termes de communication aux riverains. En effet, les relaispermettent d’informer les habitants d’un quartier des différentes activitésculturelles, associatives ou autres qui se déroulent près de chez eux.
D�s li�ux dédiés aux riv�rains
Les maisons de quartiers sont des endroits dédiés au soutien à la vie de quartier,aux activités et aux rencontres. C’est pourquoi, la majorité PS-MR souhaitepoursuivre et renforcer ces activités, notamment à destination des jeunes et desseniors.
Nous voulons aussi renforcer les collaborations avec les associations présentesdans quartiers et les écoles primaires afin de co-construire des projets etd’organiser des activités conjointes, au bénéfice des riverains.Nous souhaitons également maintenir les locaux citoyens, qui permettent auxhabitants de réaliser des projets et de disposer d’un lieu pour organiser desévénements.
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2.5 Une Ville solid
ire
La solidarité a toujours été un moteur de notre Ville, identifiant l’inclusioncomme une valeur essentielle pour les louviérois. Une inclusion sociale etculturelle qui ne peut laisser personne sur le bord de la route.
Le CPAS doit pouvoir jouer un rôle moteur dans la politique d’insertion socialeet citoyenne et dans l’anticipation des besoins sociaux.
Si la politique sociale sera surtout déclinée à travers la déclaration de politiquesociale, certains grands axes sont déjà identifiés comme l’accès au logement, lesoutien aux ménages et le CPAS comme acteur de la remise à l’emploi.
Le logement comme droit essentiel
Reconnu comme droit fondamental, l’accès à un logement décent restecependant un défi dans de trop nombreuses situations. Face à des loyers et descharges qui explosent, se loger est parfois un luxe pour certains ménages.
Cela renforce les inégalités et surtout accroit la rupture sociale au sein de notresociété.
Consciente que les grandes villes sont particulièrement confrontées auxproblèmes de précarité et du logement en particulier, la majorité PS-MRtravaillera sur la problématique de manière transversale afin de répondre auxdifférentes difficultés rencontrées par les publics les plus exposés au quotidien.
Le logement public, en proposant des loyers modérés, se doit d’être unesolution face à la problématique du logement. La majorité s’engage à maintenirle taux actuel de 10% de logements publics par rapport au parc total de l’entitémais aussi, à inciter les autres communes à respecter ce taux.
Le CPAS maintiendra également les collaborations et le soutien avec les sociétésde logements publics présentes sur La Louvière. Nous militerons notammentauprès de la Région Wallonne pour développer un soutien financier plusimportant.
Enfin, nous continuerons à mener des actions spécifiques visant à favoriser latransition d’un logement précaire vers un logement durable.
Soutenir les ménages dans leur quotidien
La récente explosion des coûts de l’énergie a démontré à quel point notre sociétépouvait être fragile. Face aux difficultés du quotidien, de nombreux ménagespeuvent rapidement se retrouver exposés. Le CPAS joue alors naturellement unrôle de premier plan.
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En tant que pouvoir politique de proximité, nous avons un rôle essentiel à jouerafin d’identifier les difficultés rencontrées par nos citoyens et les aider à lessurmonter.
Pour faire face à leurs factures énergétiques, un accompagnement sera proposéaux citoyens (guidance, tuteurs énergie, travaux économiseurs d’énergie, etc.)afin qu'ils puissent agir de manière proactive et adaptée.
Grâce à son magasin Epilouve, le CPAS de La Louvière permet aux personnes ensituation de précarité sociale d'acheter des produits alimentaires et d'hygiènede qualité à des prix inférieurs. Afin d’aller au contact direct des ménages endifficulté, nous développerons également une épicerie mobile.
Enfin, le soutien à la parentalité, notamment les familles monoparentales,restera au cœur de l’action, tout comme la lutte contre la précarité infantile.
Favoriser la remise à l’emploi
Nous souhaitons également renforcer le CPAS dans sa mission de formation etde remise à l’emploi, menée notamment par les centres d’insertionsocioprofessionnelle.
A cette fin, nous soutiendrons les projets existant tels que la Ferme Delsamme,T-event ou encore le magasin citoyen. De nouveaux projets seront égalementmenés à bien comme le projet de « recyclerie » et de ”Territoire Zéro ChômeurLongue Durée”.
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2.6 Enseignement commun
l
La majorité PS-MR sera très attentive à la qualité de l’enseignement donné surnotre territoire.
En effet,chaque enfant doit pouvoir bénéficier d’un environnement éducatifstimulant, inclusif, moderne, d’épanouissement personnel et qui réponde auxenjeux modernes d’apprentissage. L’enseignement est un levier essentiel pourtransmettre le savoir et les valeurs qui permettent à chacun de se construire.
Moderniser et améliorer les infrastructures scolaires
La majorité PS-MR maintiendra et intensifiera les efforts pour la création denouvelles classes et pour rénover les locaux existants afin d’offrir les meilleuresinfrastructures possibles aux enfants et aux enseignants. Une réflexion relativeà une optimalisation organisationnelle sera menée en ayant comme filconducteur efficacité et proximité.
La verdurisation des cours d’école sera au coeur d’un programme impliquant lacréation de potagers et jardins arborés pour favoriser le bien-être des élèves etpour les sensibiliser à la bonne gestion de leur environnement dès le plus jeuneâge.
L’investissement dans du matériel scolaire moderne se poursuivra pour garantirdes outils performants et adaptés aux nouvelles méthodes pédagogiques.
Améliorer l’offre pédagogique
La majorité PS-MR favorisera le développement de programmes scolaires cibléspour répondre aux lacunes identifiées lors des épreuves certifiantes, ens’appuyant sur les plans de pilotage.
Nous souhaitons également étendre l’apprentissage des langue, notammentdans l’enseignement primaire. En effet, l’usage et la pratique du néerlandais oude l’anglais permettent de préparer, dès le plus jeune âge, les élèves aux défisdu monde multilingue dans lequel nous évoluons.
L’apprentissage de l’histoire locale au sein des écoles revêt une importanceparticulière. Il permet de comprendre les racines culturelles et sociales de la villedans laquelle on habite. Cette histoire locale met en lumière le patrimoinematériel et immatériel de La Louvière. La connaissance de celui-ci favorise sapréservation et sa transmission tout en garantissant une continuité culturelle.
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Une mise en lumière et une promotion des projets pédagogiques seront réaliséspour permettre aux parents d’avoir une vue plus rapide sur les axes développésau sein de chaque école de la Ville et les spécificités de chacune d’entre-elles.
Accroître les collaborations
Les collaborations avec différents acteurs de ce qui est génériquement appelé l’« Accueil Temps Libre » permettent aux jeunes de découvrir et d’apprécier lesdifférentes pratiques artistiques, culturelles et sportives qui s’offrent à eux dansl’environnement louviérois.
L’exposition à la culture stimule la curiosité, l’imagination et l’esprit critique. Autravers de celle-ci, la majorité PS-MR souhaite donner aux jeunes toutes leschances pour qu’ils puissent s’enrichir et donc disposer de meilleurs atoutsd’émancipation.
Le « Pass P’tits Loups » sera renforcé en ce sens, de même que les partenariatsavec l’Académie René Louthe et le Conservatoire ainsi qu’avec le milieuartistique implanté à La Louvière.
Une attention sera également portée aux collaborations avec les bibliothèquesprésentes sur le territoire louviérois pour donner le goût à la lecture dès le plusjeune âge.
Apporter un soutien renforcé et assurer la remédiation scolaire
Tous les élèves n’ont pas les mêmes facilités d’apprentissage et les mêmesressources à la maison. Afin de permettre aux élèves en difficulté, de la 6eprimaire à la fin du secondaire, de bénéficier tous des mêmes chances, leprogramme de soutien scolaire se poursuivra activement pour permettre uneremise à niveau en collaboration avec les écoles de l’entité et les professionnelsde la remédiation.
Ce programme permet de niveler les inégalités et de lutter contre le décrochagescolaire. Un programme ciblé permet également de renforcer la confiance desélèves en difficulté et ainsi leur permettre un meilleur épanouissementpersonnel.
Nous souhaitons également garantir un meilleur accueil et une meilleureintégration des enfants primo-arrivants. Selon les moyens disponibles, nousrenforcerons l’enseignement de la langue française, notamment dans les classesDASPA.
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Sensibiliser aux défis de demain
Les enfants ont des besoins nutritionnels spécifiques pour leur croissance et leurdéveloppement. Tous ne sont pas égaux suivant les ressources de leurs parents.La majorité PS-MR souhaite, sous réserve des subsides octroyés par laFédérationWallonie-Bruxelles, permettre à unmaximumd’enfants de bénéficierde repas sains et de qualité.
En effet, les enfants ont besoin de repas équilibrés et riches en nutriments pourfavoriser leur santé, prévenir l’obésité et palier les carences nutritionnelleséventuelles.
En introduisant le concept de protection de l’environnement dès le plus jeuneâge, la majorité PS-MR souhaite permettre aux enfants de développer deshabitudes respectueuses de l’environnement de manière à les ancrer et de lesfaire perdurer dans leur vie d’adulte. Les ateliers « Zéro déchet » contribuent àdévelopper des pratiques comme le tri des déchets, la réduction des plastiqueset la réutilisation des matériaux.
Le monde évolue rapidement vers une société de plus en plus numérique. Lamajorité PS-MR souhaite également sensibiliser, dès le plus jeune âge, lesenfants à l’utilisation de l’informatique en intégrant cet apprentissage dans leprogramme scolaire via un référentiel numérique. Familiariser les enfants avecles outils informatiques le plus tôt possible les prépare à utiliser efficacementces technologies
Contribuer au bien-être et à l’inclusivité
L’accueil des enfants dans le cadre scolaire doit se faire sans ajouter unecontrainte horaire et des difficultés organisationnelles pour les parents. Lamajorité PS-MR étudiera la possibilité d’élargir les plages horaire d’accueil desenfants tout en garantissant la qualité organisationnelle des garderies. Afin deréduire les inégalités sociales et pour que les ressources des parents ne soientpas un frein à l’inscription des enfants à la garderie,la possibilité demise en placed’un dispositif tendant vers la gratuité de celles-ci sera évaluée.
Le harcèlement scolaire est un fléau de plus en plus présent dans les coursd’école, mais aussi à l’extérieur, notamment sur les réseaux sociaux. Afin depermettre aux enfants d’évoluer dans un cadre le plus agréable possible, lamajorité PS-MR continuera le développement des projets de lutte contre leharcèlement scolaire, notamment grâce à la mise en place des cours derécréation régulées, la formation des enseignants et les partenariats avec desopérateurs externes spécialisés.
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Accueil de la petite enfance
L’accès à une place dans une crèche est un véritable parcours du combattantpour de nombreux jeunes parents.
C’est pourquoi notre majorité PS-MR souhaite, dans la mesure des subventionsaccordées par l’ONE et la Fédération Wallonie-Bruxelles, accroître les capacitésd’accueil au sein des crèches communales. Nous souhaitons également inciterles acteurs privés à créer de nouvelles places dans les crèches.
Nous veillerons également au maintient des normes d’accueil dans les crècheset ce, afin que les enfants puissent être gardés dans les meilleures conditionspossibles.
Ces éléments permettront notamment de renforcer l’intérêt pour les jeunesparents qui envisageraient de venir travailler à La Louvière puisqu’ils pourrontbénéficier d’un meilleur service d’accueil sur notre territoire.

2.7 Une Ville sûre et sereine
Lutter contre le sentiment d’insécurité
La sécurité est une priorité fondamentale pour garantir le bien-être et latranquillité des habitants. Une Ville où chacun se sent en sécurité est une Villeoù il fait bon vivre, travailler et se divertir. C’est pourquoi la majorité PS-MRrenforcera les mesures destinées à accroître la sécurité sur le territoire et tenantcompte des spécificités de chaque quartier.
Pour garantir un environnement sûr et serein, la majorité PS-MR renforcera laprésence policière sur le terrain. Cela se traduira, notamment par uneaugmentation du nombre de patrouilles pédestres et cyclistes afin d’assurer unevisibilité constante et dissuasive. Des rencontres annuelles seront organiséesentre les citoyens et leur inspecteur de quartier afin d’améliorer lacommunication sur la situation de la zone concernée et échanger sur lesmesuresqui peuvent être entreprises pour améliorer, le cas échéant, la situation.
Le nombre de caméras urbaines, dans les zones sensibles, sera doublé. Cetinvestissement permettra l’amélioration de la surveillance des espaces publicset une intervention plus rapide en cas d’incident. Ces caméras seront égalementutilisées pour lutter contre les incivilités environnementales comme, parexemple, les dépôts sauvages, qui constituent aujourd’hui un véritable fléau.
La lutte contre le trafic de drogue restera une priorité avec des actions cibléespour démanteler les filières de distribution et ainsi rendre les quartiers plus sûrs.
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La sécurisation des passages pour piétons, notamment aux abords des écoles,des clubs sportifs et des espaces associatifs fera partie des points d’attentionafin de garantir la sécurité des piétons.
Une attention renforcée sera portée sur le centre-ville, où le chaland continu etla multitude d’activités nécessitent une coordination particulière. Un comité desécurité regroupant les forces de l’ordre et les acteurs du centre-ville sera créé,facilitant les échanges et la coordination entre les parties prenantes.
Améliorer la qualité de vie dans les quartiers
Les quartiers sont avant tout des espaces partagés au sein desquels les attentesdes uns doivent pouvoir s’harmoniser avec les aspirations des autres. Pour yarriver, le respect des règles de vie en société influence positivement lesentiment de sécurité.
Le service de médiateur de quartier est une initiative de la Ville de La Louvièrevisant à renforcer la cohésion sociale et à améliorer la qualité de vie deshabitants. Le rôle du médiateur de quartier est d’intervenir pour résoudre lesconflits, promouvoir le dialogue et faciliter la communication entre les citoyens.
La majorité PS-MR garantira l’organisation de ce service et renforcera lacommunication autour de celui-ci pour permettre aux habitants d’y recouriravant que des situations ne s’enveniment et génèrent des tensions évitablesdans leur quartier.
De même, la majorité PS-MR affirmera son soutien aux éducateurs de rue quijouent un rôle important dans l’accompagnement et le soutien des jeunes et despersonnes en difficulté. Leur action permet une lutte efficace contre l’exclusionsociale et la prévention de la délinquance. Ils permettent ainsi une réduction descomportements à risque et des conflits et offrent des perspectives d’avenir auxjeunes en difficulté.
La vie nocturne d’une Ville comme La Louvière génère des besoins et desattentes de la part des citoyens. Le conflit entre les adeptes de la vie diurne etceux de la vie nocturne est bien réel et nécessite une organisation du vivreensemble spécifique. La majorité PS-MR établira, en concertation avec lesacteurs concernés (Zone de Police, représentants de l’Horeca nocturne,riverains), une charte d’engagement visant à contribuer à l’équilibre entre lesactivités nocturnes et leur impact sur les riverains d’un quartier.
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Sensibiliser et renforcer le soutien aux victimes
La majorité PS-MR mettra en œuvre plusieurs initiatives pour sensibiliser etrenforcer le soutien aux victimes.
Le concept de « Safe Place » sera développé en partenariat avec les commerceslocaux pour lutter, notamment, contre les violences intrafamiliales. Ces« refuges » permettront aux personnes victimes de violence de trouver unendroit sécurisé, bienveillant et réconfortant au sein duquel elles serontorientées vers les services appropriés.
Des campagnes de sensibilisation seront organisées pour lutter contre leharcèlement de rue, contre les agressions dans le monde de la nuit et contre leharcèlement sexuel. Afin d’accompagner au mieux les victimes, la majorité PS-MR renforcera la prise en charge et l’accompagnement par le serviced’assistance policière aux victimes. Une intensification de la lutte contre lacybercriminalité sera menée et des outils de prévention contre le harcèlementet les violences seront développés.
Lutter contre la vitesse excessive
La vitesse excessive, en particulier en milieu urbain, représente un danger pourtous les usagers de la route, piétons, cyclistes, trottinettes,… Arriver à uneréduction de la vitesse est donc essentiel pour diminuer le nombre d’accidentset la gravité des blessures lorsque ceux-ci surviennent.
La majorité PS-MR renforcera la présence de radars répressifs et préventifs pourcontrôler la vitesse et prévenir les infractions. En outre, des campagnes desensibilisation seront menées en ce compris dans les écoles pour faire changerles comportements à long terme.
Soutenir nos services de police
La sécurité et le bien-être des habitants de La Louvière reposent largement surle travail des services de police. Que ce soit au niveau de la prévention, au niveaude la gestion négociée de l’espace public ou, malheureusement, quand il faut enarriver là, la répression de la criminalité, les services de police jouent un rôlecrucial. Ils sont en première ligne pour assurer, au quotidien, la sécurité de laVille et de ses habitants.
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Lamajorité PS-MR renforcera les moyens opérationnels de la Zone de Police tanten effectifs qu’en matériels. De solutions numériques visant à accélérer lesprocédures administratives et alléger le travail des policiers seront apportées etla lutte contre la cybercriminalité sera intensifiée. Enfin, des campagnes desensibilisation pour promouvoir la sécurité et la vigilance seront menées auprèsde la population.
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3 Un� Vill� qui répond aux �nj�ux �nvironn�m�ntaux
3.1 Tr
nsition écologique

Lors de la mandature précédente, un vaste chantier de rénovation énergétiquea été initié. La nouvelle majorité PS-MR souhaite poursuivre ces travaux,notamment en collaborant avec RenoWatt. En effet, tant au niveau du parcpublic que privé, les bâtiments anciens constituent une opportunité de réduirenotre consommationmais aussi, notre dépendance au prix des énergies fossiles.
Face à l’urgence climatique, la Ville de La Louvière a adopté un nouveau Pland’Action en faveur de l’Énergie Durable et du Climat en juin 2024. Elle s’estengagée à réduire de 55% ses émissions de CO² d’ici 2030, à renforcer sarésilience et à promouvoir une énergie accessible et durable.
La Ville mettra en œuvre tous les leviers dont elle dispose, en complément del’action des autres niveaux de pouvoir, afin d’atteindre ces objectifs.
Notre majorité PS-MR propose donc d’assurer l’autonomie énergétique desbâtiments communaux, en menant des rénovations massives, en isolant et eninstallant des panneaux solaires. Cela nous permettra de réduire nos dépenseset nos émissions, tout en améliorant les bâtiments publics actuels.
Toujours dans un objectif d’accroissement de l’autonomie énergétique, noussouhaitons mettre en place des communautés d’énergie renouvelables pour lesbâtiments publics, tout en accompagnant les démarches privées. Cescommunautés d’énergie pourront produire et distribuer de l’énergierenouvelable à moindre coût.
Mais, pour parvenir à mettre en place de véritables politiques impactantes, nousdevons faire en sorte que les citoyens soient eux aussi acteurs de la transitionécologique. Nous allons donc renforcer et mettre en place d’autres mesurespermettant d’inciter les citoyens à réduire leurs consommations.
Tout d’abord, en fonction du cadre imposé par le niveau régional, les primes àl’audit et à la rénovation devront permettre aux citoyens de réaliser desrénovations sans devoir supporter la totalité des coûts, qui peuvent s’avérer trèsélevés. Le guiche énergie sera d’ailleurs maintenu pour les aider dans leursdémarches.



34

La Ville continuera à soutenir les citoyens, notamment via son guichet uniqueénergie-logement, dans leurs projets de rénovation énergétique. Ce guichetpoursuivra son travail en proposant des conseils, des informations sur les primesdisponibles et grâce à des initiatives comme des groupements d’achats pour deséquipements économes en énergie.
Face à la hausse constante des prix de l’énergie, nous allons aider plus largementles citoyens à faire face à leurs factures, dans la mesure des moyens dont nousdisposerons.
Un processus d’accompagnement des citoyens, en particulier les moinsfavorisés, les guidera pour agir de manière plus proactive et complémentaire.Un système de guidance et de tutorat énergétique feront partie de cetaccompagnement, permettant de réduire les consommations énergétiques.
Par ailleurs, la Ville a adopté en 2022 son nouveau Projet de territoire, LLO2050.Ce projet porte une vision d’avenir spatialisée et fixe le cadre d’undéveloppement territorial équilibrer (entre zones à préserver et zones dedéveloppement) mais aussi résilient, qualitatif et solidaire.
A la fois réaliste et ambitieuse, cette vision est articulée autour de trois imagesfortes, donc celle de faire de La Louvière une ville-parc.
L’accent sera mis sur la préservation des terres fertiles et du patrimoine naturel.La majorité PS-MR s’engage à poursuivre cette vision et donc, à soutenir undéveloppement du territoire durable qui privilégie la transformation del’existant et la densification autour de pôles d’activités.
Pour ce faire, la densification du maillage écologique sera poursuivie via la miseen œuvre des actions prévues dans le PCDN.
Il s’agir également de poursuivre les actions entreprises en matière depromotion d’une alimentation locale et durable et de préserver les terresagricoles, non seulement pour maintenir l’activité agricole locale mais aussi pourfaciliter l’installation de nouveaux cultivateurs.
Le Projet de Ville LL2050 vise également à redévelopper des fonctionséconomiques et des activités autour de l’eau en intégrant aussi la question desrisques naturels (inondations, coulées de boues, îlots de chaleur,sécheresses, ...).
C’est pourquoi, la prévention des risques et l’adaptation du territoire auxchangements climatiques seront poursuivis et intégrés de manière transversaleafin de proposer à chaque citoyen un cadre de vie encore plus agréable.
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Des efforts spécifiques seront déployés pour accompagner les publicsvulnérables face aux vagues de chaleur ou aux périodes de sécheresse.
Les sites naturels seront valorisés par la création de parcours et de boucles depromenade sur base du travail qui a été réalisé sur le réseau des points-nœudspédestres et cyclables.
Nous seront attentifs au maintien d’une qualité excellente de l’eau, au traversdu travail mis en place avec nos divers partenaires comme les contrats de rivièresou IDEA afin de garantir à toutes et tous un cadre de vie sain.
La Louvière continuera à sensibiliser les différents publics à la réduction desdéchets et au tri. Une attention particulière sera portée à la sensibilisation descommerces, notamment au niveau du secteur HOReCa, pour lutter contre legaspillage alimentaire.
A travers différentes initiatives, la Ville valorisera les acteurs exemplaires, telsque les établissements scolaires, les clubs sportifs ou encore les entrepriseslocales afin d’inciter d’autres à répliquer les actions mises en place.
Enfin, la Ville ambitionne de toucher des publics moins sensibilisés à cesproblématiques, afin d’encourager une prise de conscience collective et dedémocratiser les bonnes pratiques.
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3.2 Entretien de l’esp
ce public
L’entretien de l’espace public et la propreté d’une ville sont des élémentsessentiels qui contribuent non seulement à l’attractivité de la ville mais surtout,à la qualité de vie de ses habitants. C’est pourquoi la majorité PS-MR souhaitemobiliser des moyens supplémentaires pour maintenir notre Ville plus propre etpour entretenir au mieux les espaces publics.
Notre majorité a donc pour ambition de renforcer le nettoyage des espacespublics, d’augmenter les passages d’équipes d’entretien dans les parcs et lesespaces verts afin de tailler, élaguer et tondre de manière plus récurrente.L’entretien des trottoirs et des ruelles sera renforcé, pour les rendre plusaccessibles et plus agréables.
Nous voulons également installer des distributeurs supplémentaires de sacspour déjections canines car celles-ci constituent de véritables nuisances dansnos rues. Nous allons aussi installer plus de poubelles publiques et de cendriersextérieurs, afin de réduire fortement le nombre de mégots et de déchetsprésents dans nos rues.
Les dépôts sauvages constituent également un véritable fléau en matière depropreté publique. En plus de coûter de l’argent à la collectivité, ils dégradentles espaces où ils se trouvent, attirent des nuisibles et peuvent être sources depollution.
Nous voulons donc proposer plus de solutions pour les dépôts de déchets,notamment en créant un nouveau parc à container géré par l’Hygea à Houdengou encore, en créant de nouvelles bulles à verres enterrées.
Il est également capital de mobiliser les citoyens car les services publics seuls nepeuvent pas garantir la propreté de toute une ville. Pour que les citoyensparticipent activement à la propreté et l’entretien de l’espace public, il est doncindispensable de mener des actions de sensibilisation et de prévention.
C’est pourquoi, la majorité PS-MR souhaite mettre en place des campagnesconcernant la gestion des déchets, le tri et les bons gestes à appliquer. Cescampagnes devront s’adresser à l’ensemble des citoyens, tout en étant adaptéeset répliquées auprès des enfants des écoles de l’entité.
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Cette volonté de réduire la quantité de déchets produite se retrouve égalementdans la philosophie du nouveau schéma de collecte. Afin que les citoyenspuissent l’appliquer au mieux et donc, réduire leurs dépenses liées aux déchets,nous allons les accompagner et les informer sur les pratiques à mettre en place.
Afin que chacun puisse être sensibilisé à la propreté publique, nous allons aussipromouvoir des campagnes citoyennes “commune propre”, qui regroupent desactions ponctuelles. Ces actions permettent non seulement aux citoyens detravailler ensemble, dans leur quartier, mais aussi de les sensibiliser à de petitsgestes anodins : garder son déchet dans sa poche, acheter un cendrierportable,...
Pour réduire les déchets, nous pouvons également compter sur la réutilisationet la réparation. La majorité PS-MR soutiendra de manière coordonnée etcomplémentaire le projet de recyclerie afin de proposer une nouvelle vie à denombreux objets encore utilisables.
Pour y parvenir, nous étudierons la mise en place d’un système de collecteécrémante d’objets à domicile qui seront ensuite regroupés, réparés et vendus.
Malheureusement, la sensibilisation, l’information et les différents projetspermettant de recycler et de traiter les déchets ne seront pas suffisants. En effet,nous allons devoir augmenter la répression, afin de saper le sentimentd’impunité mais aussi, pour agir de manière dissuasive.
Pour y parvenir, nous allons augmenter le nombre de caméras mobiles et lesinstaller sur les sites régulièrement utilisés pour des dépôts sauvages. Nousallons également renforcer les sanctions administratives pour les auteurs de cetypes d’infractions.
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3.3 Logement
L’accès à un logement abordable, de qualité et adapté aux besoins du foyer estune véritable problématique dans notre Ville. En effet, et l’on peut s’en réjouir,notre Ville attire toujours plus d’habitants. Mais il est indispensable de pouvoirleur proposer des habitations modernes et économiques, sans pour autantaugmenter l’artificialisation des sols de manière excessive.
Notre majorité PS-MR veut d’ailleurs renforcer l’accessibilité à un logementabordable et de qualité, notamment pour les jeunes. Nous allons donc mettre àdisposition des logements publics modernes et à loyers modérés en centre-ville,destinés aux jeunes travailleurs et aux étudiants. L’objectif est de leur donnerl’opportunité de s’installer à La Louvière, d’y vivre et d’y rester.
L’un des problèmes majeurs du parc immobilier louviérois, tant public que privé,est la vétusté des bâtiments. Nous voulons donc mettre en place un vastechantier de rénovation afin de ne pas devoir reconstruire des bâtiments maisbien d’améliorer l’existant.
Nous allons donc soutenir notre partenaire, Centr’Habitat, dans sa logique derénovation de son parc immobilier. Nous veillerons également à rénover unnombre important de logements publics selon les meilleures normesenvironnementales et énergétiques.
Nous travaillerons également sur les nouvelles formes d’habitats : que ce soit auniveau des habitats partagés, des logements intergénérationnels, endéveloppant des projets destinés aux familles recomposées ou monoparentalesou encore, en favorisant la construction d’habitats légers, nous devonsdévelopper une offre large qui réponde aux besoins actuels.
Mais l’action publique ne sera pas suffisante pour augmenter et améliorer laqualité des logements à La Louvière. Nous devrons favoriser le développementde partenariats public-privé pour encourager la construction de nouveauxlogements respectant les normes de la Région Wallonne.
Nous souhaitons également inciter les propriétaires privés, de logementsinsalubres ou de bâtiments inoccupés, à remettre leurs bâtiments aux normeset à les affecter à du logement.
Tout d’abord, nous voulons que la taxe sur les bâtis inoccupés serve de levierafin d’inciter les propriétaires privés à remettre leurs biens dans le circuit locatif.Nous proposons d’ailleurs d’accompagner les propriétaires dans leursdémarches afin de remettre leurs biens en location.
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Notre majorité PS-MR souhaite également intensifier la lutte contre lesmarchands de sommeil et contre les logements insalubres. En effet, chaquecitoyen doit pouvoir avoir accès à un logement décent. Or, nous constatons quede nombreux logements ne conviennent pas à une occupation. Il est doncprimordial de pouvoir les rénover et les aménager.
Nous voulons également acquérir et rénover les chancres urbains présents encentre-ville. L’objectif est d’y aménager des logements publicsmodernes à loyersmodérés. Une fois rénovés, ces bâtiments contribueront à embellir l’espacepublic mais surtout, à ramener des habitants dans le centre-ville. Ceux-ciparticiperont également à la redynamisation du centre.
Nous allons aussi établir des quartiers prioritaires pour la création de nouveauxlogements et la rénovation des bâtiments vétustes. Plusieurs quartiers pourrontbénéficier de ce type d’action et ce, afin de rencontrer la demande des citoyens.

3.4 Mobilité
La gestion de la mobilité dans une Ville telle que la notre représente un défi auquotidien. En effet, nous devons non seulement entretenir et rénover un réseauroutier très dense, mais nous devons également prendre en compte lesnouveaux modes de déplacement.
L’un des principaux chantiers pour la mandature à venir concernera la liaisonentre l’entrée de la Ville, en sortant de l’autoroute, et le boulevard urbain Est.Cette liaison permettra de réduire le trafic sur les voiries secondaires et defluidifier l’accès vers les hôpitaux.
Pour garantir la sécurité des usagers ainsi que la fluidité du trafic, la majorité PS-MR continuera la politique de rénovation des voiries et des abords, en priorisantles voiries les plus abimées.
Au-delà des voiries, la gestion des différents chantiers est également un axecapital de la mobilité en Ville. De nombreux acteurs sont toutefois actifs dansnos rues : SWDE, Ores, Proximus,... Il est donc primordial de pouvoir coordonnerles chantiers et les travaux afin de réduire au maximum les nuisances etdéviations pour les utilisateurs.

Notre majorité s’engage à planifier au mieux les chantiers afin de minimiserl'impact de ceux-ci. Pour y parvenir, nous instaurerons un planning général pour
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les chantiers et des rapports réguliers seront rédigés pour coordonner au mieuxles différents opérateurs qui œuvrent sur nos chantiers.
Nous veillerons également à informer correctement les riverains et lescommerçants lorsque des travaux les impactent, ainsi que les usagers, pourqu’ils puissent se rediriger facilement lorsque des déviations sont prévues.
La mobilité, c’est aussi le vivre ensemble car l’espace public doit être partagééquitablement entre les différents utilisateurs. Il est primordial de pouvoirproposer des projets permettant d’apaiser la mobilité, de garantir la sécurité etl’accessibilité à toutes et tous.
Notre majorité PS-MR va donc renforcer la sécurisation des passages piétons enaugmentant la visibilité des usagers faibles, notamment aux abords des écoleset des infrastructures sportives. Nous allons également réaliser des campagnesde sensibilisation auprès de la communauté scolaire.
Pour rendre nos trottoirs plus accessibles aux personnes en situation dehandicap, nous allons intensifier la rénovation de ceux-ci et augmenter laprésence des dalles podotactiles aux abords des passages piétons afin qu’ilspuissent être plus facilement utilisables par les personnes malvoyantes.
Nous souhaitons également mettre en place des zones piétonnières temporairesen cœur de Ville, en concertation avec les riverains et les commerçants.L’objectif de ces zones est de pouvoir rendre l’espace public aux piétons maisaussi, de créer des zones de promenade en Ville.
Pour rendre le centre-ville plus agréable, nous voulons aussi instaurer deshoraires pour les livraisons. En effet, nous assistons souvent à un véritable balletde camions, qui viennent livrer les nombreux magasins à toutes heures. Notreobjectif est de régulariser cette situation, en collaboration avec les commerçantsafin de déterminer un modèle qui convienne à leurs activités.
La mobilité, c’est aussi pouvoir se stationner et accéder facilement à sonlogement. Or, dans le centre-ville notamment, la densité de population nepermet pas toujours un accès aisé à son propre logement. La majorité PS-MRveut donc mettre en place des espaces de parking à proximité des ruescomposées de maisons de rangée et dont les emplacements de stationnementsont régulièrement saturés.

Lors de cette mandature, la majorité PS-MR sera également attentive auxnouvelles formes de déplacements ainsi qu’à la mobilité douce. C’est pourquoinous soutiendrons le développement du bus et du transport ferroviaire, en
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multipliant les contacts avec la SNCB et le TEC. Notre volonté est de renforcer etmême de créer de nouvelles offres de transports en commun sur l’entité.
Déjà établi sur une partie de l’entité louviéroise, le réseau métro-bus,permettant la circulation des bus en site propre, sera également finalisé dansson ensemble.
Une autre de nos priorités pour cette mandature concerne l’installation debornes électriques. En effet, les véhicules électriques font partie des solutionsd’avenir pour notre mobilité et nous devons anticiper les besoins futurs desautomobilistes. Des besoins qui ne feront que croître avec l’électrification de laflotte automobile.
Nous voulons renforcer l’utilisation du vélo et en faire un mode de transport àpart entière.
Pour ce faire, nous allons établir des réseaux d'itinéraires vélos et piétonssécurisés et agréables, en nous basant sur le plan RAVeL et en le renforçant. Cesréseaux permettront notamment de rejoindre facilement les écoles, les lieuxpublics et les points centraux de l’entité.
Nous soutiendrons également le développement de la Maison du Vélo. Lavisibilité de cette ASBL, encore trop méconnue, devra être renforcée. A terme,la Maison du Vélo permettra aux citoyens de s’approprier une nouvelle formede mobilité durable.
Nous poursuivrons le développement de pistes cyclables sur l’entité. Là où desaménagements conséquents peuvent être réalisés, nous voulons créer des sitespropres pour les cyclistes afin qu’ils soient en parfaite sécurité. Là où ce n’estpas possible, nous renforcerons la signalisation et étudierons des moyens derendre les cyclistes plus visibles, afin d’améliorer leur sécurité.
Enfin, nousmènerons des actions de sensibilisation pour informer les utilisateursde trottinettes des bons gestes à adopter (circuler sur route ou piste cyclablenotamment) et des risques qu’ils peuvent courir lorsqu’ils ne s’équipent pascorrectement.
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3.5 Bien-être 
nim
l
La politique du bien-être animal est devenue un enjeu crucial dans nos sociétésmodernes, témoignant d'une sensibilisation accrue aux droits des animaux.Nous voulons que tous les animaux, qu'ils soient domestiques, de compagnie ousauvages, soient traités avec respect et dignité, tout en veillant à leur santé, leursécurité et leur bien-être.
La majorité PS-MR souhaite d’ailleurs mettre en place un conseil consultatif dubien-être animal. Ce conseil permettra aux citoyens de la Ville de s’investir pourle bien-être animal, en collaborant avec les acteurs du secteur comme lesassociations telles qu’Opale, la SPA mais aussi la police et les pompiers.
Le conseil consultatif aura la possibilité de formuler des propositions d’actionsau Collège communal mais aussi, d’organiser des actions visant à améliorer lebien-être animal dans notre Ville.
Nous devons également pouvoir proposer des espaces réservés aux animaux età leurs propriétaires. C’est pourquoi la majorité PS-MR va poursuivre la créationde parcs canins, permettant aux propriétaires et à leurs animaux de bénéficierd’espaces extérieurs aménagés spécifiquement pour eux.
Nous voulons également aider les propriétaires qui possèdent des animaux àfaire face aux difficultés qu’ils peuvent rencontrer. Qu’elles soient financièresou autres, nous souhaitons pouvoir soutenir les citoyens qui éprouvent desdifficultés afin que leurs animaux puissent vivre dans les meilleures conditionspossibles. La politique actuelle de soutien à la stérilisation des chats doitd’ailleurs se poursuivre.
Car la prolifération des chats errants étant un véritable défi, tant pour laprotection des chats eux-mêmes que pour la protection de l’écosystème, nousvoulons donc mettre en place des Chabanes qui permettront aux chats dedisposer d’espaces destinés à les accueillir. Cela permettra également decontrôler l’évolution de la population de chats errants, notamment en lesstérilisant.
La majorité PS-MR souhaite aussi renforcer la lutte contre les nuisibles, quipeuvent causer des problèmes sanitaires ou mettre en danger la sécurité deshabitants.
En effet, rats, souris, frelons et pigeons prolifèrent faute de prédateurs. Noussouhaitons réduire ces populations et différentes pistes seront à l’étude(stérilisation, capture, …).
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Concernant l’utilisation d’animaux dans les cirques et les foires, la nouvelleréglementation wallonne interdit la présence d’animaux sauvages. Notremajorité souhaite aller plus loin et étendre cette interdiction à l’ensemble desanimaux. Il est en effet inconcevable pour nous de soutenir une exploitationanimale à des fins de divertissement.
Enfin, nous voulons mettre en place des campagnes de communicationspécifiques, notamment liées à la stérilisation des chats, aux abandonsd’animaux ou encore, sur les bons gestes à adopter lors de fortes chaleurs. Cescampagnes nous permettront de sensibiliser les citoyens au bien-être animal etcontribueront à développer de bonnes pratiques.
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3.6 Un c
dre de vie de qu
lité
Avoir accès à des espaces publics de qualité et à un cadre de vie agréable, c’estd’une importance capitale pour le bien-être des habitants de notre Ville. Pourparvenir à garantir cet accès, nous devons moderniser nos espaces publics,augmenter l’accessibilité aux espaces verts mais aussi, faire en sorte que lesespaces publics soient pensés pour que chacun puisse y accéder.
C’est pourquoi la majorité PS-MR propose de renforcer la prise en compte desdifficultés et des attentes de certaines catégories spécifiques de la population.Nous souhaitons notamment analyser et adapter l’espace public en prenantmieux en compte les problématiques rencontrées par certains publicsspécifiques. A travers des marches exploratoires notamment, nous pourronsrepenser l’aménagement des lieux afin de les sécuriser.
Nous voulons aussi rendre les espaces publics pleinement accessibles auxpersonnes en situation de handicap. L’accessibilité aux PMR doit constituer unpoint d’attention important dans chacun des nouveaux projets et, pour lesespaces déjà réalisés, nous devons mettre en place des systèmes permettant àtoutes et tous d’y accéder.
Les espaces publics doivent également être pensés pour les enfants et leursparents. La majorité PS-MR souhaite d’ailleurs multiplier les espaces ludiques,les aires de jeux et les espaces sportifs extérieurs pour favoriser la création delieux de vie et pour garantir une présence, dans chaque quartier, d’espacesextérieurs accessibles aux enfants. L’entretien et la surveillance de ces espacesferont l’objet d’une attention particulière.
Notre majorité souhaite augmenter l’accessibilité aux espaces verts, notammenten augmentant leur présence dans notre Ville. Le Parc Boël sera au coeur decette politique, en le transformant en lieu touristique, pédagogique et accessibleà toutes et tous.
Nous analyserons, pour les nouveaux projets, la possibilité d’y installer des îlotsde chaleur, qui consistent à intégrer des espaces verts pour réduire la présencede béton et de bitume afin de réduire la chaleur dans nos rues.
Pour renforcer l’attractivité des lieux de vie et, notamment, du centre-ville, nousvoulons accroître et moderniser le mobilier urbain. Des éléments plus adaptésaux réalités du terrain devront également être installés ou renforcés, comme lesluminaires ou les poubelles publiques.
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Enfin, toujours dans un objectif d’amélioration, de modernisation etd’uniformisation du mobilier présent dans l’espace public, nous souhaitonsmettre en place une charte du mobilier urbain. Cette charte permettra auxcommerçants de s’équiper en mobilier similaire, permettant d’harmoniservisuellement l’espace public.
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4 Un� Vill� à la gouv�rnanc� mod�rn� �t �fficac�
4.1 Ancrer l
 culture de l’év
lu
tion

Dans un contexte budgétaire compliqué, il est essentiel que l’action de la Villes’inscrive dans une logique d’efficience et d’amélioration de ses actions comptetenu de ses moyens financiers.
La majorité veut renforcer la culture de l’évaluation au sein de l’actioncommunale. Grâce à notre Plan Stratégique Transversal et au Projet de Ville, desstratégies sont clairement définies, structurées sur l’ensemble de la mandatureet déclinées en objectifs stratégiques, opérationnels et en actions. Chaque actiondevra répondre à des indicateurs de performance afin d’en identifier l’utilité etl’impact sur le citoyen.
Le suivi d’une stratégie impose d’évaluer nos actions afin de s’assurer que noussoyons sur la bonne voie et de pouvoir corriger le tir si nécessaire. Pour chaqueprojet, des indicateurs pertinents seront identifiés et permettront d’évaluer lesimpacts sur le citoyen, au regard de l’objectif défini initialement.
Via une évaluation plus régulière des actions et la fixation d’indicateurs, ladémarche nous permettra d’améliorer nos actions sur base des constats poséset de stopper, si nécessaire, les actions qui n’auraient plus de sens.

4.2 Mener une politique budgét
ire souten
ble et m
îtrisée
Les défis budgétaires pour les communes ne cessent d’augmenter. Le coût des4P : pensions, police, pompiers et précarité, impactent toujours plus les budgetscommunaux, sans que les autres niveaux de pouvoir ne compensent ces coûtssupplémentaires.
Le contexte nous oblige à appliquer une rigueur budgétaire extrême qui sedéclinera à travers l’utilisation du « Budget Base Zéro », qui consiste à remettreà zéro l’ensemble des dépenses afin de s’assurer qu’elles soient justifiées etopportunes.
Un plan de gestion actualisé sera réalisé afin d’identifier les pistes d’économieà suivre sans impacter le service rendu aux citoyens.
Le maintien de l’équilibre budgétaire sera donc la ligne de conduite pour lanouvelle majorité PS-MR.
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4.3 Accroître les synergies Ville/CPAS pour les servicestr
nsvers
ux
La Ville de La Louvière a été une des premières communes à se lancer dans lessynergies de services transversaux de la Ville et du CPAS, faisant aujourd’hui deLa Louvière, une des villes wallonnes les plus avancées en la matière.
Nous développerons les synergies au maximum afin que tous les servicestransversaux soient mutualisés. Lamutualisation des compétences et des talentspermettront de réaliser des économies d’échelle non négligeables pour lebudget communal.
Cette synergie maximale se fera sans perte d’emplois et concerneraexclusivement les services supports, les missions spécifiques demeurant au seinde chaque institution.
La première synergie portera sur le regroupement, au sein de la Ville, deséquipes du Plan de Cohésion Sociale, autrefois divisées entre le CPAS et la Ville.Ce regroupement permettra d’assurer la cohérence des actions menées par lePCS.

4.4 L
 digit
lis
tion des services
La numérisation des démarches administratives facilite grandement lesdemandes des citoyens, qui peuvent réaliser de nombreuses démarches depuisle site de la Ville via les e-guichets.
Dans l’optique d’un service aux citoyens toujours plus efficace et moderne, nouscontinuerons à étudier les possibilités de digitaliser les démarchesadministratives.
Néanmoins, la fracture numérique demeure une réalité pour une partie de lapopulation louviéroise, rendant impossible la réalisation des démarches en ligne.Il est alors essentiel d’assurer un accueil physique sachant aiguiller les citoyensafin de les accompagner dans leurs démarches.
Le développement du digital ne doit pas se faire au détriment de l’accueil auguichet qui demeure un service essentiel.
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Enfin, il est indispensable pour notre Ville de s’adapter aux nouvellestechnologies comme l’IA. L’utilisation et l’application de l’IA sera étudiée etrenforcée aux cours des années à venir.
Que ce soit en interne ou directement vers les citoyens, cette technologie nouspermettra notamment d’automatiser certains processus administratifs,d’améliorer les services aux citoyens en réduisant le temps d’attente pourl’obtention d’informations ou encore, d’aider à l’analyse de données et à la prisede décisions.
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Conclusion
Les nombreux éléments présents dans cette Déclaration de PolitiqueCommunale démontrent notre volonté de dessiner l’avenir de notre Ville. Unavenir en constante évolution, qui doit également prendre en compte leschangements globaux qui se présentent à nous.
La dernière mandature a démontré à quel point notre société, avec ses défis etopportunités, peut être bousculée. A travers cette Déclaration de PolitiqueCommunale, nous ne pouvons pas tout anticiper.
Il s’agit toutefois d’une base solide, qui nous permettra non seulement de faireface à ces changements mais aussi, d’accompagner notre Ville dans satransformation en conservant nos objectifs, fixés dans le Projet de Ville LLO2050.
Ce que nous voulons faire transparaître, à travers cette déclaration, c’est notrevolonté de faire en sorte que chaque Louviérois et chaque Louviéroise puissevivre dans une ville qui répond à ses besoins et à ses attentes.
Nous aurons à cœur de renforcer l’attractivité de notre Ville, d’y créer plusd’emplois mais aussi, de permettre aux habitants d’accéder à des infrastructuresde qualité ainsi qu’à des loisirs qui leur correspondent.
Nous serons également à l’écoute des citoyens, peu importe leur âge, leur genre,leur origine ou leur situation.
Nous confirmons donc notre volonté de rendre notre Ville plus inclusive, plusparticipative et dans laquelle chacun et chacune dispose des mêmes chances depouvoir s’y épanouir pleinement.
En effet, à l’heure où notre société est marquée par un individualisme etl’isolement, nous sommes convaincus de l’importance de donner à chacun etchacune une place dans notre société.
Cette Déclaration de Politique Communale, c’est aussi une réponse aux enjeuxenvironnementaux qui nous concernent toutes et tous. Nos actions prendronten compte ce défi et ce, dans différents domaines tels que l’aménagement del’espace public ou les logements.
Enfin, nous souhaitons également rendre notre Ville plus efficace, notammenten évaluant la pertinence des projets que nous menons mais aussi, en plaçantl’équilibre budgétaire et la bonne gestion comme principales lignes de conduite.

Cette Déclaration de Politique Communale n’est toutefois pas une fin en soi,mais bien un point de départ. Nous devrons en effet poursuivre le travail via
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l’opérationnalisation des mesures envisagées au travers du ProgrammeStratégique Transversal qui sera prochainement présenté, que ce soit en termesde faisabilité technique ou budgétaire.
Mais ce que nous proposons, à travers cette Déclaration de PolitiqueCommunale, ce sont les orientations stratégiques qu’il nous semble bon deprendre pour assurer l’avenir de notre Ville et de ses habitants.
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